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1. Общие положения 

 
1.1. Государственное автономное учреждение Саратовской области 
«Детский оздоровительный лагерь имени Ю.А. Гагарина», (именуемое далее 
– Учреждение), создано в соответствии с федеральным законом «Об 
автономных учреждениях» от 3 ноября 2006г. № 174-ФЗ путем изменения 
типа существующего Государственного образовательного учреждения 
дополнительного образования детей «Саратовский областной 
оздоровительно-образовательный спортивный центр имени Ю.А. Гагарина» 
на основании распоряжения Правительства Саратовской области от 30 
декабря 2010 года. 

1.2. Государственное автономное учреждение Саратовской области 
«Детский оздоровительный лагерь имени Ю.А. Гагарина» (далее - 
Учреждение), является  некоммерческой организацией. Тип – автономное 
учреждение. 
1.3. Полное наименование Учреждения: Государственное автономное 
учреждение Саратовской области «Детский оздоровительный лагерь имени 
Ю.А. Гагарина». Сокращенное наименование:  ГАУ СО «ДОЛ имени Ю.А. 
Гагарина». 
1.4. Место нахождения Учреждения: 413154, Саратовская область, 
Энгельсский район, село Красноармейское. 

1.5. Учредителем Учреждения является орган исполнительной власти: 
Министерство молодежной политики и спорта Саратовской области (далее - 
Учредитель). Место нахождения Учредителя: 410012, г. Саратов, ул. 
Киселева, д. 76.  

1.6. Собственником имущества Учреждения выступает орган 
исполнительной власти: Министерство инвестиционной политики и 
имущественных отношений Саратовской области. 
1.7. Учреждение руководствуется в своей деятельности Конституцией 
Российской Федерации, федеральными законами, нормативными актами 
Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, 
Правительства Саратовской области, другими нормативными правовыми 
актами, актами Учредителя и настоящим Уставом. 
1.8. Учреждение является юридическим лицом, некоммерческой 
организацией, имеет на праве оперативного управления обособленное 
имущество, самостоятельный баланс, печать со своим наименованием, 
штамп, бланки, лицевые счета в территориальном органе Федерального 
казначейства, в министерстве финансов Саратовской области, расчетный счет 
в банке.  
1.9. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные 
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неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и 
ответчиком в суде и арбитражном суде в соответствии с действующим 
законодательством. 
1.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у 
него на праве оперативного управления имуществом как закрепленным за 
ним собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, 
полученных от приносящей  доход деятельности, за исключением 
недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за Учреждением собственником имущества или 
приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных собственником 
имущества Учреждения на приобретение такого имущества. 
1.11. Собственник имущества не несет ответственности по обязательствам 
учреждения. 
1.12. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих 
документов: 
- Устав Учреждения, в том числе внесенные в них изменения; 
- свидетельство о государственной регистрации Учреждения; 
- решение Учредителя о создании Учреждения; 
- решение Учредителя о назначении руководителя Учреждения; 
- сведения о составе наблюдательного совета Учреждения; 
- положение о филиалах, представительствах учреждения (при наличии); 
- план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 
- годовая бухгалтерская отчетность Учреждения; 
-сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных 
мероприятиях и их результатах; 
- государственное задание на оказание услуг (выполнение работ); 
- отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного 
за ним имущества. 
1.13. Создание и деятельность организационных структур политических 
партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций 
(объединений) в Учреждении не допускается. 
1.14. Учреждение в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации, несет ответственность за сохранность документов 
(управленческие, финансово - хозяйственные, кадровые и другие).  
1.15. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в 
пределах, установленных законодательством и настоящим Уставом. 
1.16. Взаимодействие Учреждения с другими организациями и физическими 
лицами во всех сферах деятельности осуществляется на основе договоров, 
соглашений, контрактов. При этом Учреждение руководствуется прежде 
всего предметом и целями своей деятельности, установленными настоящим 
Уставом, государственным заданием Учредителя Учреждения, назначением 
имущества, закрепленного за Учреждением. 
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2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения. 
 

2.1. Предметом деятельности Учреждения является организация отдыха 
детей и молодежи. 
 
2.2. Целями деятельности Учреждения являются: 
- создание условий для организации отдыха, оздоровления детей, улучшение 
качества предоставляемых услуг в сфере отдыха и оздоровления детей; 
- осуществление деятельности в целях реализации прав детей на 
оздоровление и отдых; 
- обеспечение комплексной безопасности детей во время пребывания в 
учреждении; 
- реализация проектов и программ, которые обеспечивают личностное 
развитие и самореализацию ребенка; 
- реализация физкультурно-оздоровительного и спортивного досуга, 
культурно – развлекательных мероприятий; 
- привлечение к систематическим занятиям спортом; 
- развитие позитивной мотивации  здорового образа жизни; 
- физическое развитие, повышение уровня физической подготовленности и 
спортивных достижений в соответствии с индивидуальными особенностями, 
требованиями программ по видам спорта, профилактика вредных привычек и 
правонарушений.  
2.3.  Учреждение осуществляет основной вид деятельности: 
- организация отдыха детей и молодежи; 
2.4. Учреждение вправе заниматься иными видами деятельности, 
приносящими доход: 
- оздоровительная услуга; 
- дневной отдых групп; 
- предоставление помещений; 
- услуги проживания с питанием; 
- прокат спортивного инвентаря; 
- услуга по предоставлению лыжной трассы. 
  Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не 
предусмотренные настоящим Уставом. 
2.5.  Учреждение выполняет государственное  задание, установленное 
Учредителем. 
        Кроме государственного задания Учредителя учреждение вправе 
выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной 
деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при 
оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном 
федеральными законами. 
       Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности лишь 
постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно 
создано, при условии, что такие виды деятельности указаны в его Уставе. 
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3. Имущество Учреждения 
 

3.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним  на праве оперативного 
управления. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного 
движимого имущества принимается Учредителем одновременно с принятием 
решения о закреплении указанного имущества за автономным Учреждением. 
 
3.2. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих 
уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) 
пользования. 
3.3. Учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться 
недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, 
закрепленным за ним Учредителем, или приобретенным Учреждением за 
счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого 
имущества. 
        Перечень особо ценного движимого имущества определяется 
Учредителем одновременно с принятием решения о закреплении указанного 
имущества за Учреждением. 
3.4. Согласование сделок Учреждения по распоряжению недвижимым 
имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним 
на праве оперативного управления, или приобретенным им за счет средств 
областного бюджета, выделенных на приобретение такого имущества, 
осуществляется Учредителем, Наблюдательным советом Учреждения, а 
также собственником имущества. 
3.5. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, 
Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не 
предусмотрено законодательством. 
3.6. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с 
предварительного одобрения Наблюдательного совета Учреждения. 
3.7. Сделка, в которой имеется заинтересованность, совершается 
Учреждением  с предварительного одобрения Наблюдательного совета 
Учреждения и Учредителя. 
3.8. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов  
Учреждения являются: 
- имущество, закрепленное за ним в установленном порядке на праве 
оперативного управления; 
- бюджетные поступления в виде субсидий; 
- доходы, полученные от приносящей доход деятельности; 
- добровольные пожертвования физических и юридических лиц; 
- иные источники, не запрещенные действующим законодательством. 
3.9. Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и 
используются для достижения целей, определенных настоящим Уставом. 
         Недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или 
приобретенное за счет средств, выделенных ему Учредителем на 
приобретение этого имущества, а также особо ценное движимое имущество 
Учреждения подлежат обособленному учету в установленном порядке. 
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3.10.  Средства от приносящей доход деятельности, средства, полученные в 
результате пожертвований, и приобретенное за счет этих средств имущество 
поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на 
балансе отдельно.  
 

4. Права и обязанности Учреждения 
 

4.1. Учреждение строит свои отношения с другими организациями и 
гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе 
договоров, контрактов, соглашений. 
4.2. Для выполнения уставных целей учреждение имеет право в порядке, 
установленном действующим законодательством: 
- создавать филиалы, представительства по согласованию с Учредителем, 
рекомендациями Наблюдательного совета Учреждения; 
- утверждать положения об обособленных подразделениях (филиалах), 
представительствах, назначать их руководителей; 
- заключать все виды договоров с юридическими и физическим лицами, не 
противоречащие законодательству, а также целям и предмету деятельности 
Учреждения; 
- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет 
имеющихся у него финансовых ресурсов; 
- определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, структуру и 
штатное расписание. 
4.3. Учреждение имеет право привлекать граждан для выполнения отдельных 
работ на основе трудовых и гражданско-правовых договоров. 
4.4.Учреждение осуществляет другие права, не противоречащие 
законодательству, целям и предмету деятельности Учреждения, может быть 
привлечено к ответственности по основаниям и в порядке, установленном 
законодательством. 
4.5. Учреждение осуществляет мероприятия по гражданской обороне и 
мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством. 
4.6. Учреждение обязано: 
- в своей деятельности руководствоваться целями своей деятельности, 
установленными настоящим Уставом, назначением имущества, 
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления; 
- при осуществлении деятельности руководствоваться государственным 
заданием, утвержденным Учредителем; 
-  обеспечивать безопасность и страхование детей от несчастных случаев во 
время пребывания их в Учреждении; 
- обеспечивать пребывающих в Учреждении детей квалифицированным 
педагогическим и медицинским сопровождением; 
- обеспечивать социально-бытовые условия пребывания детей в Учреждении 
в соответствии с действующими нормами; 
- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам 
заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной 
платы в соответствии с действующим законодательством; 
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- выполнять требования охраны труда, техники безопасности, общей и 
пожарной безопасности, производственной санитарии для работающих в 
соответствии с законодательством, разрабатывать и реализовывать 
мероприятия, обеспечивающие безопасные условия труда, предупреждение 
производственного травматизма и аварийных ситуаций; 
- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты 
своих работников; 
- обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также 
своевременную передачу их на государственное хранение в установленном 
порядке; 
- осуществлять учет результатов финансово - хозяйственной и иной 
деятельности, вести статистическую отчетность; 
- обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Учреждением на 
праве оперативного управления, а также использовать его эффективно и 
строго по назначению; 
- представлять отчетность в порядке и сроки, установленные 
законодательством и иными правовыми актами; 
- в установленном порядке представлять Учредителю для учета сведения об 
имуществе Учреждения, а также бухгалтерскую отчетность Учреждения. 
 

5. Полномочия Учредителя  
 

5.1. Учредитель осуществляет следующие полномочия в отношении 
Учреждения: 

- утверждает Устав Учреждения, а также вносимые в него изменения; 
- определяет предмет, цели и виды деятельности Учреждения; 
- назначает руководителя Учреждения и прекращает его полномочия; 
- формирует Наблюдательный совет, требует созыва заседаний 
Наблюдательного состава, вносит предложения на рассмотрение 
Наблюдательного совета; 
- заключает, изменяет, расторгает трудовой договор с руководителем 
Учреждения; 
- в порядке, установленном законодательством, формирует и утверждает 
государственное задание на оказание государственных услуг (выполнение 
работ) в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными 
видами деятельности Учреждения; 
- осуществляет финансовое обеспечение выполнения государственного 
задания; 
- определяет виды и перечень особо ценного движимого имущества, 
закреплённого за Учреждением на праве оперативного управления или 
приобретённого Учреждением за счёт средств, выделенных ему из 
областного бюджета на приобретение такого имущества; 
- согласовывает совершение Учреждением крупных сделок; 
- принимает решения об одобрении сделок с участием Учреждения, в 
совершении которых имеется заинтересованность; 
- устанавливает порядок определения платы для физических и юридических 
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лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности 
Учреждения, оказываемые (выполняемые) им сверх установленного 
государственного задания, а также в случаях, определённых федеральными 
законами, в пределах установленного государственного задания; 
- определяет порядок составления и утверждения отчёта о результатах 
деятельности Учреждения и об использовании закреплённого за ним 
имущества в соответствии с общими требованиями, установленными 
Министерством финансов Российской Федерации; 
- определяет порядок составления и утверждения плана финансово-
хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с требованиями, 
установленными Министерством финансов Российской Федерации; 
- устанавливает предельно допустимые значения просроченной 
кредиторской задолженности Учреждения и предусматривает в трудовом 
договоре с руководителем Учреждения условие о расторжении трудового 
договора по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации при наличии у Учреждения просроченной 
кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимые 
значения; 
- осуществляет контроль за деятельностью Учреждения; 
- утверждает передаточный акт или разделительный баланс; 
- осуществляет мероприятия по реорганизации, ликвидации, изменению 
типа Учреждения; 
- осуществляет иные полномочия, установленные законодательством. 
 

6. Управление Учреждением 
 

6.1. Органами управления Учреждения являются Наблюдательный совет и 
директор Учреждения. 
 

7. Наблюдательный совет Учреждения 
 
7.1. Наблюдательный совет Учреждения (далее – Наблюдательный совет) 
создается в составе 5 членов. 
7.2. В состав Наблюдательного совета входят представители Учредителя 
Учреждения, представитель министерства инвестиционной политики и 
имущественных отношений Саратовской области, представители 
общественности, представители Учредителя. 
7.3.   Количество представителей государственных органов в составе 
Наблюдательного совета не должно превышать одну треть от общего числа 
членов Наблюдательного совета Учреждения. Не менее половины из числа 
представителей государственных органов составляют представители органа, 
осуществляющего функции и полномочия Учредителя. Количество 
представителей работников Учреждения не может превышать одну треть от 
общего числа членов Наблюдательного совета Учреждения. 
7.4.   Срок полномочий Наблюдательного совета составляет 5 лет. 
7.5.   Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета 

неограниченное число раз. 
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7.6.   Членами Наблюдательного совета не могут быть: 
- директор Учреждения и его заместители. Директор Учреждения 
участвует в заседаниях Наблюдательного совета с правом совещательного 
голоса; 
- лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость. 
7.7.  Учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета 
вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением 
компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно 
связанных с участием в работе Наблюдательного совета. 
7.8. Полномочия члена Наблюдательного совета  прекращаются досрочно: 
- по просьбе члена Наблюдательного совета; 
- в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета 
своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в 
месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев; 
- в случае привлечения члена Наблюдательного совета к уголовной 
ответственности. 
7.9. Полномочия члена Наблюдательного совета, являющегося 
представителем государственного органа и состоящего с этим органом в 
трудовых отношениях:  
   -  прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отношений; 
  - прекращаются досрочно по представлению указанного государственного 
органа.  
7.10. Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со 
смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, 
замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета. 
7.11. Председатель Наблюдательного совета избирается на срок полномочий 
Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета из их числа 
простым большинством голосов от общего числа голосов членов 
Наблюдательного совета. 
7.12. Председатель организует работу Наблюдательного совета,  созывает 
его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола. 
7.13. Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего 
председателя. 
7.14. В отсутствие председателя Наблюдательного совета Учреждения его 
функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета 
Учреждения, за исключением представителя работников Учреждения. 
7.15. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не 
могут быть переданы на рассмотрение другим органам Учреждения. 
7.16. По требованию Наблюдательного совета или любого из его членов 
директор Учреждения обязан в двухнедельный срок представить 
информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного 
совета. 
7.17. Наблюдательный совет рассматривает: 
        1) предложения Учредителя или директора Учреждения о внесении 
изменений в Устав Учреждения; 
        2) предложения Учредителя или директора Учреждения о создании и 
ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его 
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представительств; 
        3) предложения Учредителя или директора Учреждения о реорганизации 
или ликвидации Учреждения; 
        4) предложения Учредителя или директора Учреждения об изъятии 
имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного 
управления; 
        5) предложения директора Учреждения об участии Учреждения в 
деятельности других юридических лиц, в том числе о внесении денежных 
средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других 
юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим 
юридическим лицам в качестве учредителя или участника; 
      6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 
      7) по представлению директора Учреждения проекты отчетов о 
деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении 
плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую 
отчетность Учреждения; 
      8) предложения директора Учреждения о совершении сделок по 
распоряжению имуществом, которым в соответствии с Федеральным 
законом «Об автономных учреждениях» Учреждение не вправе 
распоряжаться самостоятельно; 
     9) предложения директора Учреждения о совершении крупных сделок; 
    10) предложения директора Учреждения о совершении сделок, в 
совершении которых имеется заинтересованность; 
    11) предложения директора Учреждения о выборе кредитных организаций, 
в которых Учреждение может открыть банковские счета; 
    12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности 
Учреждения и утверждения аудиторской организации. 
7.18. Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере 
необходимости, но не реже одного раза в квартал. 
7.19. Заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по 
собственной инициативе, по требованию Учредителя, члена 
Наблюдательного совета или руководителя Учреждения. 
7.20. Секретарь Наблюдательного совета не позднее чем за 3 дня до 
проведения заседания уведомляет членов Наблюдательного совета о времени 
и месте проведения заседания. 
7.21. Иные приглашенные председателем Наблюдательного совета лица 
могут участвовать в заседании, если против их присутствия не возражает 
более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета. 
7.22. Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все 
члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения 
и на заседании присутствуют более половины членов Наблюдательного 
совета. Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому 
лицу не допускается. 
7.23. Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один 
голос. В случае  равенства голосов решающим является голос председателя 
Наблюдательного совета. 
7.24. Первое заседание Наблюдательного совета созывается в месячный срок 
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после создания Учреждения по требованию Учредителя Учреждения. Первое 
заседание нового состава Наблюдательного совета созывается в месячный 
срок после его избрания по требованию Учредителя Учреждения. До 
избрания председателя Наблюдательного совета на таком заседании 
председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета, за 
исключением представителя работников Учреждения. 
 

8. Руководство Учреждения 
 

8.1. К компетенции директора Учреждения относятся вопросы 
осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за 
исключением вопросов, отнесенных законодательством или Уставом к 
компетенции Учредителя и Наблюдательного совета. 
8.2. Директор Учреждения осуществляет свою деятельность на основании 
заключенного с Учредителем трудового договора.  
8.3. Директор Учреждения подотчетен в своей деятельности Учредителю и 
Наблюдательному совету. Директор Учреждения участвует в заседаниях 
Наблюдательного совета с правом совещательного голоса. 
8.4. Директор Учреждения без доверенности действует от имени 
Учреждения, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от 
его имени, представляет его годовую бухгалтерскую отчетность 
Наблюдательному совету для утверждения. Утверждает структуру и штатное 
расписание Учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, 
регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает 
приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками 
Учреждения. 
8.5. Директор Учреждения осуществляет прием на работу работников 
Учреждения, заключает, изменяет и прекращает трудовые договоры с ними. 
Обеспечивает организацию и выполнение мероприятий по охране труда, 
гражданской обороне и воинскому учету. 
8.6. Директор Учреждения несет ответственность за: 
- обеспечение проживания, питания детей в соответствии с 
требованиями действующего законодательства; 
- предоставление квалифицированного педагогического и медицинского 
персонала на период пребывания детей в Учреждении; 
- обеспечение безопасных и социально-бытовых условий пребывания 
детей в Учреждении; 
- обеспечение соблюдения температурного режима в помещении, где 
проживают дети, в соответствии с действующими нормами; 
- обеспечение материально-технического оснащения отдыха и 
оздоровления детей в автономном учреждении. 
8.7. Директор Учреждения несет ответственность за выполнение 
государственного задания, утвержденного Учредителем. 
 

9. Реорганизация и ликвидация Учреждения 
 

9.1. Учреждение реорганизовывается в случаях и в порядке, которые 
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предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации и иными 
федеральными законами. 
В случаях, установленных законодательством, реорганизация Учреждения в 
форме его разделения или выделения из его состава другого юридического 
лица (юридических лиц) осуществляется по решению уполномоченных 
государственных органов или по решению суда. 
При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Единый 
государственный реестр юридических лиц. 
9.2. Учреждение ликвидируется по основаниям и в порядке, предусмотренном 
Гражданским кодексом Российской Федерации. 
9.3. Принятие решения о ликвидации и проведение ликвидации Учреждения 
осуществляются в порядке, установленном Правительством Саратовской 
области в отношении  Учреждения. 
9.4. Учреждение ликвидируется также по решению суда в случаях, 
предусмотренных законодательством. 
9.5.  Ликвидационная комиссия назначается Учредителем. 
9.6.С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 
полномочия по управлению делами Учреждения. 
9.7.Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Учреждения 
выступает в суде, обеспечивает реализацию полномочий по управлению 
делами Учреждения в течение всего периода его ликвидации. 
9.8. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с 
законодательством Российской Федерации не может быть обращено на 
взыскание по обязательствам. 
9.9.При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым работникам 
Учреждения гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с 
законодательством.  
9.10. Ликвидация Учреждения считается завершённой, а Учреждение 
прекратившим свою деятельность, после внесения записи об этом в Единый 
государственный реестр юридических лиц. 
 

10.  Порядок внесения изменений в настоящий Устав 
 

10.1. Изменения в настоящий Устав вносятся по решению Учредителя 
Учреждения. 
10.2. Изменения в настоящий Устав вступают в законную силу с момента их 
государственной регистрации в порядке, установленном законодательством. 
 
 
 
 
 
 
 
 




